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Familienservice gGmbH an der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg

Trager der Einrichtung ist die Familienservice gGmbH an der Albert-Ludwigs-Universitat.

Familienservice gGmbH

an der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Werthmannstralie 8

79098 Freiburg

Tel: 0761/203-4299
ggmbh@familienservice.uni-freiburg.de/ggmbh
www.familienservice.uni-freiburg.de/ggmbh

Ziel der Familienservice gGmbH ist es, familienfreundliche Rahmenbedingungen zu schaffen, um
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie an der Albert-Ludwigs-Universitét Freiburg sowie nachrangig
auch an anderen Hochschulen, dem Universitatsklinikum und anderen wissenschaftlichen
Einrichtungen in Freiburg zu férdern. Dementsprechend stehen die Kitas der Familienservice
gGmbH Kindern offen, von denen mindestens ein Elternteil Mitglied der Universitat Freiburg oder
einer anderen Hochschule oder am Universitatsklinikum oder einer wissenschaftlichen Einrichtung
in Freiburg beschaftigt ist.

Unser Bild vom Kind

Kinder sind...

...eigenstandige Wesen, die sich ihre Welt mit allen Sinnen selbstandig aneignen.
...wissbegierig, aktiv, ausdauernd und lernen selbst initiiert.

...kompetente Wesen, die mitentscheiden, mitdenken, handeln und mitgestalten.
...soziale Wesen und auf Bindung angewiesen.

Leitbild

= Wir bieten berufstétigen Eltern die Mdglichkeit, Familie und Beruf gleichermal3en zu verbinden.

= Wir begleiten und betreuen Kinder und férdern dabei ihre Bildung und Erziehung, damit sie heute
und zukunftig ihr Leben selbstandig gestalten.

= Wir bieten den Kindern Sicherheit, Geborgenheit und Vertrauen, so dass sie sich bei uns
wohlfuhlen.

= Wir begegnen Kindern mit Wertschatzung, Einfihlungsvermégen und Echtheit.

=  Wir versuchen, den Kindern ein Vorbild zu sein, und vermitteln ihnen Wertschatzung fir ihre
Mitmenschen und ihre Umwelt.

= Wir unterstiitzen jedes Kind, sich in seinem eigenen Tempo zu entwickeln.
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=  Wir begegnen jedem Kind in seiner Individualitat. Es kommt zu uns mit seinem eigenen Potential,
seiner Neugier, seiner Lust zu lernen, und seiner Begeisterungsfahigkeit.

= Wir méchten jedem Kind die Mdoglichkeit geben, individuelle Interessen und Bedirfnisse
einzubringen und seinem Alter entsprechend mit zu entscheiden.

Rahmenbedingungen
Die Kindergruppe

Die Uni-Kita Blitengarten ist eine Einrichtung fir Kleinkinder bis zu drei Jahren. Es stehen 10
Ganztagesplatze zur Verfligung.

Es sind zwei Platze fur Kinder unter einem Jahr vorgesehen, die Betreuung ist nach individueller
Absprache mit der Kita- Leitung und unter Berticksichtigung der personellen Gegebenheiten mdglich.
Bitte wenden Sie sich bei Interesse an die Kita Leitung.

Lage der Kindertagesstatte

Die Kindertagesstatte liegt auf dem Gelande der Fakultat fir Biologie der Universitat Freiburg
unmittelbar am Botanischen Garten. Im 1. Obergeschoss des Altbaus der Bio Il/III.

Gebaude, Raume und Garten

Die Kindertagesstétte besteht aus sieben durch einen Flur verbundenen R&umen: ein groler
Gruppenraum, ein Schlafraum, ein Elternzimmer fur Elterngesprache und Aufenthaltsraum fur die
Eltern wahrend der Eingewthnung, ein Wickelraum mit Toiletten und Hauswirtschaftsbereich, ein
Buro, ein Personalraum und einer Kiiche mit Essbereich fur die gemeinsamen Mahlzeiten.

Im grof3ziigigen Gruppenraum ist eine individuell gestaltete Hochebene vorhanden. Sie bietet
vielfaltige Bewegungsanreize und unterschiedlichste haptische, optische und raumliche Eindriicke.
Im Gruppenraum findet das Freispiel statt, eine padagogisch durchdachte Auswahl an
Spielmaterialen ist den Kinder frei zuganglich.

Der Gruppenraum und Schlafraum bieten Rickzugsmadglichkeiten in Form von Kuschelecken,
Hohlen und Matratzen. Die Wéande der Kitardaume sind in kindgerechten und beruhigenden Farben
gewahlt.

Der Wickelraum ist mit einem grol3en Wickeltisch, Eigentumsschranken, Kindertoilette und
Windeleimer ausgestattet. Die Selbsténdigkeit der Kinder wird durch eine am Wickeltisch
angebrachte Treppe, die das eigenstandige Betreten des Wickeltisches erméglicht, unterstitzt.

Flur wird als Erweiterung des Gruppenraums genutzt, um der Bewegungsfreude der Kinder
nachzukommen. Dort wird gerannt und mit den Fahrzeugen gefahren.

Unsere Einrichtung befindet sich im 1. OG des Gebaudes, wir nutzen die Treppen, um den sicheren
Umgang damit zu Uben. Ebenfalls ist die Kita barrierefrei mit dem Aufzug zu erreichen, dies
ermdglicht es uns mit dem grofRen 6-Sitzer-Kinderwagen direkt aus den sicheren Raumlichkeiten der
Kita zu Ausfliigen und Spaziergangen zu starten.

Auf dem Gelande des Botanischen Gartens wurde fir die Kita ein eigenes Aufl3engelande mit
Erdhiigel und Rutsche, Vogelnestschaukel, Sandkasten, Klettermdglichkeiten und Beeten zum
Bepflanzen eingerichtet. Auch der Botanische Garten selbst, steht den Kindern der Tagesstéatte zum
Spielen, Forschen und Entdecken zur Verfiigung.

Personelle Ausstattung

Unser Team besteht aus einer Leiterin, zwei padagogischen Fachkraften und einer/m
Anerkennungspraktikantin/en. In der Regel sind in den Hauptbetreuungszeiten (10:00 Uhr bis 16:00
Uhr) drei Fachkréfte, mindestens jedoch eine Fachkraft und eine zusatzliche geeignete



Betreuungskraft anwesend. Bei Abwesenheit der Leitung wird sie durch eine stellvertretende Leitung
vertreten.
Es finden regelmafiige Teambesprechungen statt.

Aufnahmekriterien

Ein Elternteil des Kindes muss als Wissenschaftler*in oder Mitarbeiter*in aus Administration und
Technik mit vergleichbaren Arbeitsbedingungen an der Fakultat fir Biologie der Universitat Freiburg
tatig sein. Die Partnerin/ der Partner muss ebenfalls berufstatig bzw. in Ausbildung sein.

Gibt es zu einem Zeitpunkt keine Interessenten, die die 0.g. Kriterien erfiillen, wird der freie Platz
gemalf der Vergaberichtlinie der Familienservice gGmbH vergeben. Diese ist einsehbar auf der
Homepage des Familienservice unter:
http://www.familienservice.uni-freiburg.de/ggmbh/platzvergabe

Offnungs- und SchlieRzeiten

Wir haben von Montag bis Freitag von 8:00 Uhr bis 18:00 Uhr getffnet.

Die Kindertagesstatte ist in der Regel 27 Tage pro Jahr geschlossen, davon drei Wochen im August
(Sommerferien), einige Tage in den Weihnachtsferien sowie einige Tage in den Osterferien. Dazu
kommen Putztage, an denen Mobiliar und Spielsachen grundliche gereinigt werden, sowie
padagogische Tage, die der gemeinsamen inhaltlichen Planung, der Uberpriifung und
Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption und der Fortbildung dienen und ein Tag fir den
Betriebsausflug.

Bring- und Abholzeiten

Um einen geregelten Tagesablauf sicherstellen zu kénnen und den Kindern einen gemeinsamen
Start in den Tag zu ermdglichen, sollten die Kinder um 08.50 Uhr in der Kindertagesstatte sein und
bis 17:50 Uhr abgeholt werden. Wahrend dem Frihstiick (9.00-9.30 Uhr) sollten nach Méglichkeit
keine Kinder gebracht werden. In der Eingewthnungszeit wird selbstverstéandlich von diesen
Kernzeiten abgewichen. Ist Ihr Kind krank oder aus anderem Grund verhindert, oder kann erst spater
in die Kita gebracht werden, bitte spatestens bis 10 Uhr in der Kita Bescheid geben. Grundsatzlich
bitten wir, um eine verbindliche Absprache mit den Mitarbeiterinnen der Kindertagesstatte.

Ein Tag in der Kindertagesstatte

Rituale ordnen und strukturieren den Tagesablauf. Durch die konstante Abfolge von Handlungen,
bei denen eine bestimmte Form gewahrt wird, sind sie flr den Einzelnen und die Gruppe wichtige
Bindeglieder. Besonders zum Geburtstag, zum Mittagessen oder zur Verabschiedung stéarken sie
die Identitdt eines Menschen und einer Gruppe und geben Sicherheit beim Lernen und bei der
Bewaltigung von kleinen und groéf3eren Krisen. Ein strukturierter Tagesablauf gibt den Kindern
Sicherheit und Halt. Dieser enthélt in ausreichendem Malie Zeit fur das freie Spiel der Kinder und
geplante Angebote.

Die Tagesgestaltung in der Gruppe orientiert sich an folgendem Ablauf:

8:00 — 8:50 Uhr Bringzeit und Freispielphase

9:00 Uhr gemeinsames Frihstick

9.45 Freispielzeit (im Gruppenraum, drauf3en, Durchfiihrung von Angeboten)
10.30 Uhr Wickeln

11.15 Uhr gemeinsames Aufrdumen und Singkreis

11.30 Uhr Mittagessen

ca. 12:15 Uhr Mittagsruhe/ Mittagsschlaf



ca. 14:30 Uhr gemitliches Aufwachen und Freispiel
15:30 Uhr Snack, anschlieend Freispielzeit drinnen oder drauf3en
bis 17:50 Uhr Abholzeit

Wir bitten die Eltern, die Kinder nicht wahrend der Essens- und Ruhezeiten abzuholen.

Grundsétze und Schwerpunkte der padagogischen Arbeit

Beziehung

Kontinuitat ist fur die padagogischen Fachkrafte der Uni-Kita Blitengarten ein wesentliches
Qualitdtsmerkmal der Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern. Dies gilt insbesondere fir
Kleinkinder in den ersten Lebensjahren. Die Beziehung zwischen den Fachkréaften und den Kindern
ist eine wichtige Grundlage fir die kérperliche, kognitive, emotionale und soziale Entwicklung des
Kindes und damit maf3geblicher Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Eine gute tragfahige
Beziehung entsteht durch regelmafiges Zusammensein, Verlasslichkeit und responsives Verhalten
der Fachkrafte mit den Kindern, im Team und zwischen Fachkréften und Eltern.

Beziehung und Zugehoérigkeit vermitteln wir in unserer Gruppe durch feste Bezugspersonen, Regeln
und Rituale. Die Kinder finden bei uns eine familiare Atmosphéare und einen strukturierten
Tagesablauf mit ausreichend Zeit fur freies Spielen. Die Beziehungen zu den anderen Kindern und
den Erwachsenen der Gruppe sind intensiv und geben Geborgenheit.

Die Rolle der padagogischen Fachkraft

Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren setzt ein professionelles Fachwissen (u.a.
Entwicklungspsychologie, Bindungs-, Hirn-, und Kognitionsforschung und Kenntnisse uber das
Lernverhalten von Kindern) und die Bereitschaft zu lebenslangem Lernen voraus. Die Arbeit mit
Kindern unter drei Jahren ist aber auch ein emotional sehr nahes Arbeiten. Sie setzt deshalb ein
hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, emotionaler Verfugbarkeit und sténdiger geistiger
Prasenz voraus. Positive Bindungserfahrungen sind Voraussetzung fur eine gesunde Persdnlichkeit,
deswegen ist die Gestaltung der Beziehung zu den Kindern die Hauptaufgabe der padagogischen
Fachkraft. Diese Beziehung ist durch Akzeptanz, Respekt und Wertschatzung gepragt. Das zeigt
sich in allen Alltagssituationen der Kinder, beim Wickeln, wéahrend der Begleitung beim Einschlafen,
beim Spielen oder beim Essen.

Da sich noch nicht alle Kinder sprachlich ausdriicken kdnnen, ist ein hohes MalR an feinfuhliger
Zuwendung notwendig, um die Signale des Kindes zu verstehen. Nur so kdnnen die Fachkrafte
situationsangemessen reagieren, damit sich die Kinder verstanden und akzeptiert fihlen. Die
Responsivitat der Fachkrafte zeigt sich durch Warme, Humor und Freundlichkeit. Die Fachkrafte
spiegeln die kindlichen Emotionen, Bewegungen und AuRerungen, durch Ihre Haltung kénnen die
Fachkréafte die emotionale Spannungslage erkennen, regulieren und dem Kind helfen Stress
abzufedern.

Immer wieder und fir jedes Kind angepasst muss die paAdagogische Fachkraft Grenzen setzen,
aber gleichzeitig das Kind in allen Entwicklungsbereichen (wie Selbststandigkeit, Sprachfahigkeit,
Grob- und Feinmotorik, sozial-emotionale Entwicklung, Kognition, Spieltatigkeit, Kérperpflege,
Natur- und Umweltbewusstsein) fordern und mit inrem gesamten Verhalten das Gefiihl von
Akzeptanz, Respekt und Wertschatzung vermitteln.



Eingewdhnung

Der Ubergang aus der Familie in die zunéchst unbekannte Kindertagesstatte bedeutet fiir jedes Kind
eine groRRe Herausforderung. Das Kind muss eine neue Umgebung kennen lernen und Beziehungen
zu fremden Personen aufbauen. Hierzu braucht das Kind die Unterstitzung seiner Eltern oder
anderer vertrauter Bezugspersonen. Alle Uni-Kitas bieten daher den Familien ein verbindliches,
bindungsorientiertes Eingewdhnungskonzept, das an das Infans-Konzept der Friihpadagogik des
Instituts fur Angewandte Sozialisationsforschung / Frihe Kindheit e.V. angelehnt ist.

Auch fir die Eltern ist der Kita-Besuch ihres Kindes eine neue Situation. Ist die Haltung der Eltern
gegeniber der Kita und der Eingewthnung positiv, kann das Kind diese Herausforderung leichter
bewadltigen. Gute Voraussetzungen fir eine gelingende Eingewdhnung sind auRerdem:

e Gesundheit/ Wohlbefinden des Kindes

o Kontinuitat (Fehltage in der Eingewdhnung vermeiden)

e nach Mdglichkeit eine gleichbleibende primare Bezugsperson
Je nach Verhalten des einzelnen Kindes und der gewiinschten Aufenthaltsdauer in der Kita muss
mit einer Eingewdhnungszeit von mindestens 3 Wochen bis zu mehreren Monaten gerechnet
werden. Dabei ist es wichtig, dass die Eltern flr die Eingewdhnung gentigend Zeit einplanen.
Nachdem das Kind eine sichere Bindung zu den Fachkraften aufgebaut hat und einige Stunden allein
bleiben kann, ist die Anwesenheit der Sorgeberechtigten in der Kita nicht mehr zwingend notwendig.
Jedoch sollten sie auf Abruf sofort in der Kita sein kénnen.

Vor jeder Eingewdhnung findet ein Gesprach mit den Eltern statt. Hierbei werden die Eltern tber alle
anstehenden Schritte der Eingewdhnung informiert. Es ist uns wichtig, auch auf Bedenken und
Angste der Eltern einzugehen und entsprechend zu reagieren. Nach der erfolgreichen
Eingewdhnung des Kindes findet ein Abschlussgesprdch mit den Eltern statt. Die
Eingewothnungszeit gliedert sich in drei Phasen:

1. Phase:

Zunachst begleitet ein Elternteil das Kind und halt sich mit ihm zusammen fiir etwa eine Stunde in
der Gruppe auf. Hierbei kdnnen sich das Kind, die Fachkraft (Bezugserzieherin) und die Eltern naher
kennen lernen. Wéhrend Mutter oder Vater eher passiv anwesend sind, baut die Bezugserzieherin
bzw. der Bezugserzieher langsam einen Kontakt zum Kind auf. Die blo3e Anwesenheit der primaren
Bezugsperson im Raum genigt, um fur das Kind einen ,sicheren Hafen“ zu schaffen, in den es
immer wieder zurtickkehren kann.

Ab dem 4. Tag kann die Begleitperson fiir kurze Zeit den Raum verlassen und abhangig von der
Reaktion des Kindes — anschlieRend mit der Bezugserzieherin bzw. dem Bezugserzieher den
weiteren Verlauf der Eingewoéhnung besprechen.

2. Phase:

Schritt fir Schritt Gbernimmt die Bezugserzieherin bzw. der Bezugserzieher nun die Versorgung des
Kindes. Die Eltern sind weiterhin in der Nahe und kdnnen bei Bedarf gerufen werden. Der Zeitraum,
in dem das Kind alleine in der Gruppe bleibt, kann langsam von etwa 30 Minuten auf 2 bis 3 Stunden
gesteigert werden.

3. Phase:

Das Kind kann nun schon alleine in der Kita bleiben. Zunéchst wird es nur einen halben Tag
anwesend sein. Mittagessen, Mittagsruhe und Ganztagsbetreuung kdénnen angeboten werden,
sobald das Kind zu diesem Schritt bereit ist. Die Eingewohnung ist grundsatzlich dann
abgeschlossen, wenn die Bezugserzieherin bzw. der Bezugserzieher das Kind trésten und beruhigen
kann und das Kind seinen Rhythmus im Tagesablauf gefunden hat. Fir jedes neue Kind, fiir seine
Eltern, fur die Gruppe und fur die Fachkréfte ist die Eingewdhnung eine intensive Zeit. Kinder, die
eine individuelle, an ihren Bedirfnissen orientierte Eingewdhnung erleben, werden sich jedoch sicher
und geborgen fuhlen, sie werden Freude am Spielen und Lernen entwickeln sowie Mut und Kraft flr
die Bewaltigung schwieriger Lebenssituationen aufbringen.



(Buchtipp: H.-J. Laewen, B. Andres, E. Hédervéri: Ohne Eltern geht es nicht. Die Eingewdhnung
von Kindern in Krippen und Tagespflegestellen. Berlin, Dusseldorf, Mannheim 2006.)

Fur die Zeit der Eingewdhnung steht den Eltern unser Elternsprechzimmer zur Verfiigung. Sie
kénnen sich dorthin wahrend der Trennungsphasen zurtickziehen.

Mahlzeiten

»Man soll dem Leib etwas Gutes bieten, damit die Seele Lust hat darin zu wohnen.”
Winston Churchill’

Gemeinsam essen

Gemeinsame Mabhlzeiten sind uns wichtig. Daher vespern wir morgens und nachmittags gemeinsam
und essen gemeinsam zu Mittag. Die Kinder sitzen dabei an kleinen Tischen und werden von den
Fachkréaften beim selbststdndigen Essen unterstitzt und zu &sthetischen Tischmanieren angeregt.
Eine ruhige und gemitliche Atmosphére ist uns wahrend der Mahlzeiten wichtig.

Gemeinsames Essen dient nicht nur der Sattigung, sondern férdert die Eintubung sozialer
Fahigkeiten und gibt den Kindern Gelegenheit, Gemeinsamkeit zu erleben. Jede Mahlzeit wird durch
Rituale wie zum Beispiel einem wiederkehrenden Tischspruch begleitet. Die Mahlzeiten sind
auRerdem ein tagliches Ubungsfeld fiir die Selbststandigkeit und die Feinmotorik der Kinder.

Regionale Bio-Zutaten

Eine ausgewogene Ernahrung ist ein wesentlicher Bestandteil zur Forderung und Erhaltung der
Gesundheit und des Wohlbefindens der Kinder. Wir bieten den Kindern eine kindgerechte, gesunde,
ausgewogene und biologisch vollwertige Ernahrung. Die Kitas Bliten-, Murmel- und Wichtelgarten
erhalten ihr Mittagessen von einem Bio-Catering-Betrieb, der regionale Bioprodukte verarbeitet. Im
Zaubergarten bereitet die Kéchin taglich ein vegetarisches Mittagessen aus Uberwiegend regionalen
Zutaten aus Bioanbau zu. In allen Kitas werden zu jeder Mahlzeit Wasser und Tee gereicht.

Ab dem 1. Lebensjahr essen die Kinder die Mahlzeiten der Kita mit, davor bringen die Eltern die
Mahlzeit (Milch, Brei) des Kindes mit. Frihstiuck und Vesper — mdglichst zuckerfrei — werden fur alle
Kinder von zu Hause mitgebracht.

Ausprobieren neuer Speisen

Die Kinder werden bei uns in ihren unterschiedlichen Erndhrungsbedurfnissen ernst genommen.
Neue, unbekannte Speisen kénnen verunsichern und werden mitunter als fremd empfunden. Daher
zwingen wir die Kinder nicht, Lebensmittel zu essen, die sie nicht mdgen. Stattdessen ist es uns
wichtig, den Kindern immer wieder neue Lebensmittel anzubieten und sie zum Probieren zu
ermutigen. Oftmals muissen Kinder Speisen erst mehrmals probieren, bis sie sie mdgen.

Schlafen

Bedeutung des Schlafens in der Kita

Erholsamer Schlaf gehdrt zu den zentralen Grundbedirfnissen des Menschen und ist wesentlich fur
Gesundheit und Wohlbefinden. Eine angemessene Schlafdauer und Schlafqualitat sind bedeutsam
fur die kognitive Entwicklung, Sprachentwicklung, Gesundheit und das emotionale Wohlbefinden von
Kindern. Ein Mittagsschlaf erhéht die Chancen, dass das Kind auch nachmittags konzentriert und
lernbereit seine Welt erforscht. Das Gesamtschlafbedirfnis von Kindern setzt sich aus den Stunden
des Nachtschlafs und des Tagschlafs zusammen.

Es ist uns wichtig, dass die Kinder entsprechend ihrem ganz persénlichen Bedirfnis ausreichend
ruhen und schlafen kdnnen. Deshalb gibt es einen separaten Schlafraum der zum Ruhen und
Entspannen einladt. Dort hat jedes Kind einen eigenen Schlafplatz mit eigener Bettdecke (bzw.
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Schlafsack) und Kissen. Eltern kénnen auferdem einen dem Kind vertrauten Gegenstand
mitbringen, z.B. ein Kuscheltier oder ein Tuch. Jingere Kinder schlafen zunachst in einem Kérbchen
aus Korbgeflecht, das durch seine Begrenzung Geborgenheit bietet. Spater wechseln die Kinder auf
Matratzen, um das selbsténdige ins Bett legen und Aufstehen zu unterstitzen. Die Kinder werden
von den Fachkréften in den Schlafraum begleitet und auf ihren Matratzen zugedeckt. Manche Kinder
brauchen noch etwas Néahe z.B. eine Hand zum Festhalten, um ruhig einschlafen zu kdnnen. Werden
Kinder wach, sehen die Fachkréafte nach, ob das Kind nochmal etwas Einschlafbegleitung braucht
oder schon aufstehen mochte. Altere Kinder kénnen selbstandig aufstehen und den Schlafraum
verlassen. Jedes Kind hat seinen eigenen Schlafrhythmus, wenn es in die Kita startet. Dieser
Schlafrhythmus wird in der Eingewhnungszeit so weit wie méglich berticksichtigt, auch nach der
Eingewdhnung kann das Kind jederzeit Ruhen oder schlafen. Die Erfahrung zeigt allerdings, dass
die Kinder sich sehr schnell an die Mittagsschlafzeit der Kita gewdhnen. Auch altere Kinder, die
Zuhause oft keinen Mittagsschlaf mehr machen, sind in der Kita dankbar fiir die Ruhepause zum
Kraft tanken und Reize verarbeiten.

Spielen

Das Spiel ist von entscheidender Bedeutung fir die gesamte Personlichkeitsentwicklung eines
Kindes. Kinder bringen ein grof3es Interesse fur ihr Umfeld und einen starken Erkundungsgeist mit
auf die Welt. Spielen ist die dem Kind entsprechende Auseinandersetzung mit der Umwelt und dient
dem Erwerb sozialer Kompetenzen. Im Spiel wird die Ausbildung aller Sinne geférdert, und es
werden Interesse und wichtige Fertigkeiten wie z.B. Konzentration, Problembewaéltigung, Ausdauer,
Rucksicht und Geduld geschult.

Weil die Umwelt fiir das Kind eine vielgestaltige, Uberraschungsreiche und interessante Wirklichkeit
darstellt, bendtigt es sehr viel Zeit, sie kennen zu lernen, zu erleben, zu gestalten. Dies gilt fir jeden
Entwicklungsstand, fir jedes Niveau der entwickelten Spielformen und fur jede Zeit, wahrend der
Kinder spielen. Spielzeit ist daher eine hdchst wertvolle Zeit, eine Zeit des Wohlbefindens, des
Erlebens und Erkennens, die Entwicklungschancen schafft, individuelle Begabungen und Potentiale
freisetzt. Hat ein Kind nur wenig Zeit zum Spielen, kann es seine Beziehungen zur Welt nur begrenzt
entwickeln. Fur uns ergibt sich damit die Verantwortung, den Kindern ungestértes Spielen zu
ermaoglichen.

Im Spiel zeigt sich der Entwicklungsstand der Kinder. Fir die padagogischen Fachkréfte bietet das
Spiel daher die Méglichkeit der intensiven Beobachtung sowohl der einzelnen Kinder als auch der
Gruppensituation. Ausgehend von den Beobachtungen setzt die padagogische Fachkraft gezielt
Spielimpulse z.B. Ticher, Stoffe und andere Gewebe zum Zudecken, Einwickeln, Fuhlen,
Verkleiden, Verstecken, Fuhlen oder haptische Erfahrungen durch Knete, Fingerfarbe, Matsch und
Kleister.

Beobachtung und Dokumentation

Besonders aufmerksam beobachten wir die Entwicklung eines Kindes. Wir nutzen dazu das eigens
von den Uni-Kitas entwickelte Beobachtungskonzept. Die Beobachtungen werden videographisch
festgehalten und im Kita-Team gemeinsam analysiert. Dies dient als Grundlage fur die
Zusammenarbeit mit den Eltern und fur die Planung der padagogischen Arbeit.

Sollten wir Auffalligkeiten oder eine Entwicklungsverzdgerung feststellen, suchen wir das Gesprach
mit den Eltern und empfehlen gegebenenfalls Riicksprache mit einem Kinderarzt, einer Logopéadin
oder einer Beratungsstelle zu halten.

Zudem fertigen wir fir jedes Kind ein individuelles Entwicklungstagebuch an, das Portfolio. Das
Portfolio ist die Dokumentation von Erlebnissen, Festen, Spielinteressen und die Entwicklung des



Kindes im Kita-Alltag. Es wird von der Bezugsperson anschaulich gestaltet und enthéalt viele Bilder.
Am Ende der Krippenzeit bekommt das Kind dieses ,Buch® Uberreicht und kann es als
Erinnerungsbuch behalten.

Mindestens einmal im Jahr fuhren wir mit den Eltern ein geplantes Elterngesprach, in dem wir die
Entwicklung des Kindes besprechen und gemeinsam tberlegen, wie wir die zukinftige Entwicklung
des Kindes am besten unterstitzen kénnen.

Zu folgenden Zeiten fiihren wir im Regelfall Elterngesprache durch:
. Aufnahmegespréach: vor der Eingewéhnung
. Eingewdhnungsreflexion: nach der Eingewthnung (ca. 4 - 6 Wochen nach
Betreuungsbeginn, nach Bedarf)
. Jahresgesprach (zum Geburtstag des Kindes)
. Abschlussgesprach (kurz vor Betreuungsende)

Das Kind in der Gruppe

Neben den vielféltigen Erfahrungsmaoglichkeiten fur die Kinder, ist die Stéarkung der Gruppe sehr
wichtig. Wir streben an, dem einzelnen Kind ein hohes Mal3 an Freiraum fiir die Entfaltung seiner
Individualitdt und die Entwicklung seiner individuellen Ausdrucksmadglichkeiten zu bieten.
Gleichzeitig setzen wir Grenzen, um Gefahren abzuwenden oder die Interessen anderer zu
schitzen.
Fir die Kinder ist der Beginn der Kita-Zeit in den meisten Fallen die erste Gruppenerfahrung, die sie
inihrem Leben sammeln. Es ist keine leichte Aufgabe, sich als kleine Persotnlichkeit in einer Gruppe
zurechtzufinden und ein Zusammengehdrigkeitsgefuhl zu entwickeln. Dieser wichtige Prozess wird
von den Fachkraften besonders unterstutzt durch:

o die BegruRBungsrunden, bei denen jedes Kind namentlich begrif3t wird

e die taglichen gemeinsamen Mabhlzeiten,

e gemeinsame Spiele, Lieder und Ausflige

o das Wissen um die Unterstitzung durch die Fachkrafte

e eine Uberschaubare Gruppengréf3e von 10 Kindern.

Wir ermutigen die Kinder, eigene Gefiihle wahrzunehmen und Bedurfnisse auszudrucken. Nur auf
dieser Grundlage sind Verhaltensweisen wie Einfiihlungsvermégen, Ricksichtnahme und Toleranz
mdglich. Es ist uns wichtig, dem Kind Anerkennung und Wertschatzung fir die anderen Kinder und
Erwachsenen in der Kita zu vermitteln. Wir unterstiitzen die Kinder dabei, ihnrem Alter entsprechend
die Beduirfnisse der anderen zu verstehen und zu akzeptieren. Wir fordern den Erwerb der
Kompetenz, in angemessener Form mit Konflikten umzugehen, mit dem Ziel, dass die Kinder
Konflikte selbststandig austragen kénnen. Bei diesem Lernprozess unterstiitzen die Fachkrafte die
Kinder, indem sie Konflikte moderieren und zwischen unterschiedlichen Interessen vermitteln.

Wir legen bewusst Wert darauf, klischeebehaftete Rollenbilder aufzubrechen. Das bedeutet, dass
wir alle Kinder in alle Aktivitaten gleichberechtigt einbeziehen. Eine geschlechtsspezifische
Beeinflussung bei der Auswahl der Spielmaterialien oder Aktivitaten durch die Fachkréfte findet nicht
statt.

Grenzen

Um ein sicheres Umfeld fur die Kinder schaffen und sozial vertragliches Verhalten in einer Gruppe
einzuiben, kommunizieren die Fachkrafte klare Grenzen. Da das Einhalten von Regeln fur Kinder
auch frustrierend sein kann, ist hier ein feinfihliges Eingehen der Fachkraft wichtig. Das Kind wird in
seinen Gefuhlen wahr- und ernst genommen.



Koérperpflege und Ausscheidungsautonomie

Koérperpflege und -hygiene sind wichtig fur die Gesunderhaltung und das Wohlbefinden des Kindes.
Beides ist sehr individuell und persoénlich. Die Kinder sollen sich bei der Auslbung der
Pflegetatigkeiten wohlfiihlen und die Pflege als regelmaRig wiederkehrendes Ritual erleben (z.B.
Handewaschen nach dem Spielen und Wickeln sowie vor dem Essen). Die Kérperpflege dient nicht
nur der Hygiene, sondern vertieft auch die Beziehung zwischen padagogischer Fachkraft und Kind.
Es ist uns wichtig mit diesen Situationen achtsam umzugehen. Dazu gehért, dass jedes Kind nur von
ihm vertrauten Personen gewickelt wird.

Wir motivieren die Kinder, moglichst eigenstandig aktiv zu werden, z.B. selbstandig die Treppe zum
Wickeltisch hochzuklettern oder sich selbst die Hande zu waschen. Au3erdem beziehen wir sie in
alle Aktivitaten mit ein, z.B. indem sie das Mundabwischen im Spiegel beobachten kénnen und so
weit wie moglich mitbestimmen dirfen, welche Fachkraft sie wickeln darf.

Es gibt im Tagesablauf zwei feste Wickelzeiten: vor dem Mittagessen und nach dem Mittagsschlaf.
Bei Bedarf werden die Kinder natiirlich auch davon abweichend gewickelt.

Begleitung des Kindes auf dem Weg zur Ausscheidungsautonomie

Zeigt das Kind Interesse am eigenen Ausscheidungsvorgang oder wenn andere Personen zur
Toilette gehen, greifen wir in Absprache mit den Eltern, diesen neuen Entwicklungsschritt des Kindes
auf. Die Ausscheidungsautonomie ist ein wichtiger Schritt in der Selbstandigkeits- und
Personlichkeitsentwicklung des Kindes. Hier treffen sich viele Aspekte der Entwicklung wie zum
Beispiel Kdérperwahrnehmung, Korperkontrolle,  Selbstwirksamkeit, = Selbstbewusstsein,
Sexualerziehung. Deshalb ist uns der enge Austausch zwischen padagogischen Fachkraften und
Eltern sehr wichtig. Gemeinsam mit den Eltern besprechen wir, dass die Benutzung der Toilette oder
des Topfchens (Tépfchen sind in der Kita durch Vorgaben des Gesundheitsamtes nicht gestattet)
moglichst parallel Zuhause und in der Einrichtung angeboten wird. Sie wird kontinuierlich angeboten
und auf keinen Fall erzwungen, da dieser Reifungsprozess von auf3en nicht vorangetrieben oder
beschleunigt werden kann.

Inklusion

Kinder und ihre Familien sind in der Uni-Kita Blitengarten in aller ihrer Diversitat herzlich
willkommen. Kinder, die einen erhéhten Férderbedarf mitbringen oder entwickeln, kénnen wir dann
in der Uni-Kita Blutengarten aufnehmen, wenn die Fachkréafte den speziellen Betreuungs- und
Forderbedarf sicherstellen kénnen. Vor der Aufnahme des Kindes soll deshalb ein intensiver
Austausch mit den Eltern stattfinden, eventuell wird eine Probezeit vereinbart.

Motorische Entwicklung

Bei jedem Kind erfolgt die motorische Entwicklung unterschiedlich schnell. Der Aufbau der Muskeln

braucht Zeit, und Sitzen, Krabbeln, Stehen und Laufen sind erst méglich, wenn die Muskeln stabil

genug sind. Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist es, die motorische Entwicklung der

Kinder zu beobachten und jedem Kind ihm entsprechende Bewegungsmadglichkeiten in

altersgemafler Umgebung zu schaffen. Dazu werden Bereiche im Gruppenraum geschaffen, in

denen sich die Kinder unterschiedlicher Altersgruppen motorisch ausprobieren kénnen, zum

Beispiel:

e Geschitzte Bereiche fiur jingere, noch nicht mobile Kinder mit Bewegungsfreiraum, so dass sich
die Kinder z. B. drehen oder aufstiitzen kénnen

e Geschiitze Bereiche fur Krabbelkinder

e Rennstrecken fur Laufanfanger

e Platz zum Springen, Rutschen, Klettern und Rennen fur getibte Laufer

¢ Freiflachen, schiefe Ebenen und Stufen
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Durch unterschiedliche Gegenstéande wie Schaukeln, Rutschbretter, Pikler-Dreieck, Puppenwagen,
Schaukelpferde und Rutschfahrzeuge bieten wir den Kindern regelmaRig Madglichkeiten,
unterschiedliche Bewegungen einzuiiben. Die Kinder sollen Gegenstande schieben und
transportieren, Hindernisse Uberwinden, das Auf- und Absteigen tben, werfen etc. Auf unseren
Spaziergangen kdnnen sie auf3erdem ihre Ausdauer altersentsprechend trainieren.

Die von uns zur Verfigung gestellten Gegenstande konnen von den Kindern unterschiedlich
eingesetzt werden, wobei sie ihre eigenen Ideen umsetzen kdnnen. Dadurch wird die Fantasie der
Kinder angeregt und mit der motorischen Entwicklung gekoppelt.

Sprache in der Kita

»Ein Kind ist aus hundert gemacht,
hat hundert Sprachen,
hundert Hande,
hundert Gedanken,
hundert Weisen
zu denken, zu spielen und zu sprechen...” — Loris Malaguzzi

Mit Sprache bringen wir unsere Gedanken, Gefiihle und Erlebnisse zum Ausdruck. Sie ist Teil
unserer kulturellen ldentitat.

In den ersten drei Lebensjahren erwerben die Kinder grundlegende sprachliche Fahigkeiten. Diese
Fahigkeiten erlernen die Kinder im Alltag, im taglichen Horen und Ausprobieren der Sprache. Dieser
Lernprozess des Erstspracherwerbs ist mit drei Jahren allerdings noch lange nicht abgeschlossen,
er erstreckt sich bis ins Schulalter hinein. Die Kinder brauchen Zeit und Bezugspersonen, die sich
dem Rhythmus des Kindes im sprachlichen Lernprozess anpassen.

Fachwissen und Handlungskompetenz ermdglicht es den péadagogischen Fachkréften, den
Spracherwerb der Kinder professionell zu begleiten.

Durch vielféltige Sprechanlasse im Alltag kommen die Kinder jederzeit in Kontakt mit der
gesprochenen Sprache und kénnen ihre sprachlichen Fahigkeiten erweitern. Ein ritualisierter
Tagesablauf und Wiederholungen geben auch beim Spracherwerb Sicherheit. Kinder mit einer
anderen Muttersprache, die zum ersten Mal in der Kita in Kontakt mit der deutschen Sprache
kommen, kénnen sich an Ritualen und Strukturen orientieren.

Sprachférderliche Situationen im Alltag:
e Singkreis
Bewegungslieder
Bilderbuchbetrachtung
Vorlesen
Fingerspiele, Tischverse
Erzéhlrunden
Gesprache zwischen Fachkraft und Kind und unter den Kindern

Die Uni-Kitas Wichtelgarten, Murmelgarten, Blutengarten haben 2018/2019 an der Freiburger
Qualifizierung zur alltagsintegrierten sprachlichen Bildung mit Kinder unter drei Jahren -Auf dem Weg
zur sprachforderlichen Kita erfolgreich teilgenommen.

Quelle: Laier, M. (Hrsg.); Jampert, K.; Thannner, V.; Schattel, D.; Sens, A.; Zehnbauer, A.; Best, P.
(2017) Die Sprache der Jingsten entdecken und verstehen. Schritt fiir Schritt in die Sprache hinein.
3. Auflage. Weimar: Verlag das Netz,
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Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Wir verstehen die Eltern als unsere Partner*innen mit dem gemeinsamen Ziel, die persénlichen
Entwicklungsprozesse jedes Kindes gemeinsam zu begleiten und zu gestalten. Dazu gehort ein
offener Austausch tber die Entwicklung des Kindes und gegenseitiges Vertrauen.

Besonders durch die mindestens einmal jahrlich stattfindenden Elterngesprache wird ein
kontinuierlicher Austausch gewahrleistet. Kommunikation wird erméglicht durch tagliche , Tur- und
Angel-Gesprache®, Elternabende, Teilnahme an Festen und Feiern, Hospitationen etc. Besonders in
der Eingewdhnungszeit des Kindes legen wir Wert auf einen sehr intensiven Austausch mit den
Eltern. Wir informieren die Eltern Uber das Geschehen in der Kindertagesstatte durch die
padagogische Konzeption, Elternbriefe und Infotafeln.

Wir verstehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als eine Erziehungspartnerschaft. Dies bedeutet
fur uns in erster Linie, gemeinsam mit den Eltern zum Wohle des Kindes tatig zu werden. Sowohl
die Eltern als auch wir Fachkréafte brauchen dazu Austausch, Informationen, Absprachen und
gegenseitiges Vertrauen.

Wir bieten den Eltern:
» tagliche Tur- und Angelgesprache.
e Zuverlassigkeit, Verantwortungsbereitschaft, Engagement, Professionalitat
+ Beratung bei Bedarf
+ regelmafige Entwicklungsgesprache fir jedes Kind
- fortwdhrende Reflexion unsere padagogische Arbeit
+ groRtmaogliche Transparenz unserer Arbeit
+ gut ausgebildete Fachkrafte, die sich in Fortbildungen mit fachlichen Themen
auseinandersetzen

Wir erwarten von den Eltern:
« Vertrauen in unsere padagogische Arbeit.
« zuverlassige Weitergabe von Informationen und den Austausch tber das Kind
« Absprachen und Tagesablaufe einzuhalten
» unsere padagogische Konzeption mitzutragen und zu unterstitzen
* uns Rickmeldung zu geben tber Wiinsche, Zufriedenheit, Anregungen

Wir geben Informationen an die Eltern weiter durch:
* unsere Konzeption
* Gesprache, Elternabende, Elternbriefe (regelmafiig per Email)
* Infos an der Pinnwand der Gruppenttr
» unsere Entwicklungsdokumentationen durch Fotos im Portfolio
« die gewahlten Elternvertreter, die als Bindeglied zwischen Einrichtung und Eltern tatig sind

Qualitatssicherung

Unser Qualitatsanspruch besteht in der stetigen Sicherung und Verbesserung unserer Arbeit. Die
Transparenz unseres Handelns sowohl nach innen als auch nach auRen sehen wir als elementaren
Beitrag dazu an. Wir pflegen klare Absprachen und legen groRen Wert auf Verlasslichkeit. Wir sind
stets offen fur Anregungen und nehmen Kritik sehr ernst.
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Konzeption als Arbeitsgrundlage

Wir verstehen unsere Konzeption als Arbeitsgrundlage und Qualitatshandbuch, das sich an
Schlisselsituationen und -prozessen des Kita-Alltags, wie z.B. der Eingewdhnung eines neuen
Kindes oder der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern orientiert.

Die Konzeption ist die verbindliche Grundlage fiir das Handeln der Fachkréfte in unserer Einrichtung.
Sie ist dartiber hinaus auch fur den Trager, die Eltern bindend. Um Aktualitat zu gewdahrleisten und
die Qualitat kontinuierlich zu verbessern, wird die Konzeption regelmaRig tberarbeitet.

Fortbildung und Weiterbildung

Um aktuelle padagogische Forschungsergebnisse in die tagliche Arbeit einflieRen zu lassen,
nehmen alle padagogischen Fachkréafte an Fort- und Weiterbildungen teil. Die auf der Fortbildung
erworbenen padagogischen Kenntnisse werden auf einer der ndchsten Teamsitzungen an die
Kolleginnen und Kollegen weiter gegeben. In grolReren Abstanden finden Schulungen des
gesamten Kita-Teams an sogenannten Padagogischen Tagen oder durch Inhouse-Schulungen
statt. Zudem nimmt die Kita an Forschungsprojekten teil und unterstitzt Bachelor-, Master- und
Doktorarbeiten.

Partizipation
Mitbestimmungsmaoglichkeiten der Kinder

Die Kinder werden bei den betreffenden Entscheidungen ihrem Alter entsprechend beteiligt. Es ist
die Aufgabe der Fachkréfte, den Kindern diese Beteiligungsmaoglichkeiten zu eréffnen. Die Kinder
sollen auch in die Aufgaben des Alltags und deren Verrichtung eingebunden werden. Ziel dabei ist,
dass die Kinder von Anfang als Gestalter ihres Lebens Selbstwirksamkeit erfahren, z.B. bei der
Liedauswahl im Singkreis, Sitzplatzwahl beim Esstisch, wer wickelt mich

Mitbestimmungsmaoglichkeiten der Eltern

e im taglichen Gesprach mit den Fachkraften

e im Elternbeirat

¢ mit Themenvorschlagen fir den Elternabend.
e Dbei Festen und anderen Aktionen.

Am Infobrett im Flur und Gber einen regelmafigen Elternbrief per Email bekommen die Eltern alle
Informationen aus der Kita. Lob, Anregungen, Hinweise, Kritik nehmen alle Fachkréafte sowie die
Kita-Leitung jederzeit entgegen. Diese Hinweise werden besprochen und die Eltern erhalten eine
Rickmeldung.

In regelmé&Rigen Abstanden wird vom Trager der Kita, der Familienservice gGmbH, eine Evaluation
der Elternzufriedenheit durchgefuhrt.

Verlasst ein Kind die Einrichtung, bekommen die Eltern die Mdglichkeit zur Reflektion der Kita-Zeit
ihres Kindes. Die dabei gewonnen Erkenntnisse werden mit dem Trager, Leitung und Team
besprochen.

Die Fachkréfte stehen in Form von Tur- und Angelgesprachen sowie den regelmaRigen
Elterngesprachen im fortlaufenden Kontakt mit den Eltern. (siehe auch das Kapitel zur
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern).
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Schutz des Kindeswohls

Das Wohl und der Schutz der Kinder, die wir betreuen, haben bei unserer Arbeit hdchste Prioritét.
Sollten in unserer Kita gewichtige Anhaltspunkte fir eine Gefahrdung des Wohls eines Kindes
bekannt werden, so hat das padagogische Fachpersonal dem nachzugehen. . Die Gefahrdung wird
mit Hilfe der sog. ,KiWo-Skala (KiTa)* ermittelt. Hierbei handelt es sich um eine Skala zur
Einschatzung von Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a SGB VIl in Kindertageseinrichtungen.
Entwickelt wurde sie von der Forschungsgruppe Verhaltensbiologie des Menschen (FVM) im Auftrag
des Kommunalverbandes fiir Jugend und Soziales (KVJS) Baden Wirttemberg. Die Fachkrafte
haben ihre Beobachtungen zu den Auffélligkeiten zu dokumentieren und die Kita-Leiterung zu
informieren. Die Leiterung zieht bei der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos eine insoweit erfahrene
Fachkraft hinzu. Eine solche Fachkraft steht ihr und den padagogischen Fachkréften der Kita im
Kompetenzzentrum , Fruhe Hilfen Freiburg® (Leisnerstr. 2, 79110 Freiburg, E-Mail:
kompetenz@stadt.freiburg.de, Tel.: 0761/201-8555)

zur Unterstitzung bei der Risikoeinschatzung zur Verfigung. Gleichzeitig informiert die Leitung den
Trager Uber die Vorgange. Die Eltern, sowie ggf. das Kind, sind miteinzubeziehen, wenn hierdurch
der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird.

Die Eltern werden Uber einen Aushang am Infobrett dariiber informiert, dass ihnen bei Verdacht auf
eine Kindeswohlgefahrdung, die von der Einrichtung selbst ausgeht, sowohl die Kita-Leitung als auch
wahlweise eine Ansprechperson des Tragers zur Verfigung steht. Die Kontaktdaten stehen an den
Infotafeln neben den Flurtelefonen.

Kontakt Uni-Kita Blitengarten Telefon: 0761-203 2893
Email: bluetengarten@familienservice.uni-freiburg.de

Leitung des Familienservice und Geschaftsfihrung der Familienservice gGmbH,
Ellen Biesenbach, Telefon: 0761-203 4228,
Email: ellen.biesenbach@familienservice.uni-freiburg.de

Zusammenarbeit mit Institutionen

Die Familienservice gGmbH arbeitet mit dem zustandigen offentlichen Trager der Jugendhilfe
zusammen. So nimmt mindestens eine Vertreterin oder ein Vertreter an einer Arbeitsgruppe der
freien Trager und des Tragers der Jugendhilfe nach §78 SGB Vlll teil, in der die fachlichen Standards
fur Kindertageseinrichtungen in Freiburg weiterentwickelt und fortgeschrieben werden. Auch sind die
Kita-Leiterinnen mit anderen Leitungskraften aus Kindertagesstatten der Stadt Freiburg vernetzt und
arbeiten zusammen in der vom Freiburger Jugendamt initiierten AG ,Freiburger Qualitatsdialoge-
Leitungsverantwortung starken® mit.

Daruber hinaus nehmen wir bei Fragen, die im Kita-Alltag oder bei konzeptionellen Neuerungen
entstehen, aktiv die vom Jugendamt Freiburg angebotene Fachberatung fur freie Trager wahr.

Auch mit den Ausbildungsinstitutionen, d.h. mit den Fachschulen und Hochschulen, pflegen die Kita-
Leitungen einen Austausch Uber die fachliche Betreuung der Auszubildenden wéahrend ihres
Praktikums und erhalten so Einblicke in neue padagogische Lehrinhalte. Darliber hinaus sind die
Leiterinnen in dem Forum ,Qualitdt in Kinderkrippen und in der Kindertagespflege Freiburg
Stdbaden® (QuiKK) vernetzt. Uber dieses Netzwerk, das von der Evangelischen Hochschule
koordiniert wird, bekommen die Leitungskrafte regelmaRig Information zu neuen
Forschungsergebnissen und haben die Mdglichkeit, diese mit anderen Fachkréaften zu diskutieren.
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Dieser inhaltliche Austausch mit dem Jugendamt und den Ausbildungseinrichtungen wird erganzt
durch regelméaRige tragerinterne Treffen, an denen alle Kita-Leiterinnen und Leiter der
Familienservice gGmbH sowie deren Vertreterin oder ein Vertreter des Tragers teilnehmen. Bei
diesen Treffen werden gemeinsame Qualitdtsstandards diskutiert und festgelegt sowie mégliche
Probleme besprochen und gelést.

Uni-Kita Blitengarten

Schénzlestr. 1

79104 Freiburg

Tel: 0761/203-2893
bluetengarten@familienservice.uni-
freiburg.de
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Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Werthmannstral3e 8 (Riickgebaude)
79098 Freiburg
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